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Cassino, prot. e data vedi segnatura 

- Al Personale Docente 

- Al Sito web della Scuola 

- All’Albo on line 

- Agli Atti 

- Al DSGA 
 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE INTERNO PER L’ATTRIBUZIONE 
DELL’INCARICO DI SUPPORTO ALLE ATTIVITA’ DI GESTIONE RELATIVE AL PROGETTO PON-FESR 
LAB. GREEN ASSE V 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per  
l’apprendimento” 2014-2020. Asse V – Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) –  

REACT EU.  Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della  
crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa  
verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e  
resiliente dell'economia - Nota di Adesione prot. n. 78988 del 29 maggio 2023 “Azione 13.1.4 –  
“Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” per gli istituti scolastici con classi  
a indirizzo alberghiero, agrario, nautico e/o aeronautico delle regioni “più sviluppate”, “in transizione” e  
“meno sviluppate”.  
13.1.4 – “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”.  
 

Codice Identificativo Progetto: 13.1.4A-FESRPON-LA-2023-36 

 
CUP: C34D23000530006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

 

Visto  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 

Vista  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 

Visto che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 
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Vista la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
 

Visto il Regolamento (UE) n.1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di Investimento 
Europei, il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e 
il Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;  

 

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022-2025 approvato con delibera del Consiglio 
d’Istituto n.114 del 18.10.2022 assunta al prot.n.12296 del 02.11.2022; 

 

Visto il Programma Annuale dell’Esercizio Finanziario 2023, approvato con Delibera del Consiglio 
d’Istituto n.8, verbale n.2, del 01.02.2023 assunto al prot.n.3217 del 16.03.2023; 

 

Vista  la delibera del Consiglio d’Istituto n.43 del Verbale n.5 del 27.10.2020, assunta al prot.n.5152 del 
04.11.2020, in merito ai titoli e competenze per la valutazione delle figure professionali; 

 

Visto il Regolamento dell’attività negoziale per l’acquisizione di beni, servizi e lavori, prot.n.7716 del 
19.12.2019, con il quale sono stati approvati i criteri di selezione delle figure professionali da 
selezionare nei progetti P.O.N. FSE; 

 

Visto  l’Avviso pubblico prot.n. AOOGABMI/78988 del 29 Maggio 2023 “Realizzazione laboratori “green”, 
sostenibili e innovativi per le scuole secondarie del secondo grado ad indirizzo alberghiero, agrario, 
nautico e/o aeronautico, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 marzo 
2023, n. 55”. PON “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Fondo 
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR); 

 

Visto l’inoltro della candidatura n.1089902, generata dal sistema GPU e firmata digitalmente dal Dirigente 
Scolastico, quindi trasmesso sulla piattaforma SIF in data il 01.06.2023 alle ore 05:53, con 
attribuzione da parte del sistema del prot.n.80896 del 01.06.2023; 

 

Visto che il Ministero dell’Istruzione e del Merito, Unità di missione del PNRR, con nota prot.n. AOOGABMI-
86459 del 17 Giugno 2023, assunta al prot.n.7881 del 21.06.2023, ha comunicato all’ITIS “Ettore 
Majorana” di Cassino l’autorizzazione del progetto presentato. L’importo complessivo del progetto 
ammesso al finanziamento è indicato nella tabella sottostante; 

 

Sottoazione Codice Progetto CUP Importo Autorizzato 
progetto 

13.1.4A 13.1.4A-FESRPON-LA-2023-36 C34D23000530006 € 250.000,00 

 

Rilevato che le attrezzature e la strumentazione dovranno essere di sicura e pronta reperibilità sul mercato, 
poiché, per l’approssimarsi del termine delle operazioni contabili per la programmazione PON 

http://www.itiscassino.edu.it/


 

 
VIA S. ANGELO, 2 Cassino (FR)  - TEL. 0776/312302 - FRTF02 0 0 02 @is t ru z ion e . i t  www.i t i sca ss ino . edu. i t  

C.F. 81002650604 – C.M. FRTF020002 –  
Chimica, Materiali e Biotecnologie – Elettronica ed Elettrotecnica – Informatica e Telecomunicazioni – Meccanica, Meccatronica ed Energia-Trasporti e logistica 

                                                       Corsi di 2° livello (ex corsi serali): Elettronica ed Elettrotecnica- Informatica- Meccanica, Meccatronica  
2014-2020, occorrerà acquistarle nel rispetto della normativa vigente (codice dei contratti) e 
collaudarle integralmente entro il 16 ottobre 2023. Il progetto sul sistema GPU dovrà essere chiuso 
entro la stessa data e certificato su SIF prima possibile, considerato che le spese che codesta scuola 
dovesse sostenere dopo il 31 dicembre 2023 non potranno essere considerate ammissibili e, 
inderogabilmente, senza possibilità alcuna di eccezioni; 

 

Visto il decreto prot.n.7885 del 21.06.2023 avente oggetto: “Provvedimento del Dirigente Scolastico di 
formale variazione al Programma Annuale 2023 di cui all’Avviso pubblico del Ministero 
dell’Istruzione e del Merito, Unità di missione del PNRR - Fondi Strutturali Europei – Programma 
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse 
V – Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU.  
Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel 
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, 
digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e 
resiliente dell'economia - Nota di Adesione prot. n. 78988 del 29 maggio 2023 “Azione 13.1.4 – 
“Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” per gli istituti scolastici 
con classi a indirizzo alberghiero, agrario, nautico e/o aeronautico delle regioni “più sviluppate”, “in 
transizione” e “meno sviluppate”.  
13.1.4 – “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”; 

 

Rilevata la necessità di impiegare, tra il personale docente interno, una figura di supporto al DS e al DSGA per lo 
svolgimento di specifiche attività nell’ambito del progetto PON-FESR LAB. GREEN ASSE V; 

 

Considerato che l’attività di supporto all’attività di gestione del progetto andrà ad incidere nella voce di costo 
“Spese organizzative e gestionali”; 

 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto  

COMUNICA 
che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale docente interno per l’individuazione  
di n. 1 DOCENTE DI SUPPORTO ALL’ATTIVITA’ DI GESTIONE per la realizzazione delle attività formative relative al  
progetto di seguito specificato: 
 

Codice Identificativo Progetto: 13.1.4A-FESRPON-LA-2023-36 
 

PRESTAZIONI RICHIESTE 
 

Il docente di supporto all’attività di gestione dovrà: 
 

- Saper operare in autonomia nella piattaforma GPU e SIF 2020; 
- Monitorare la realizzazione del modulo che compone il progetto; 

http://www.itiscassino.edu.it/


 

 
VIA S. ANGELO, 2 Cassino (FR)  - TEL. 0776/312302 - FRTF02 0 0 02 @is t ru z ion e . i t  www.i t i sca ss ino . edu. i t  

C.F. 81002650604 – C.M. FRTF020002 –  
Chimica, Materiali e Biotecnologie – Elettronica ed Elettrotecnica – Informatica e Telecomunicazioni – Meccanica, Meccatronica ed Energia-Trasporti e logistica 

                                                       Corsi di 2° livello (ex corsi serali): Elettronica ed Elettrotecnica- Informatica- Meccanica, Meccatronica  
- Gestire le relazioni con l’Ufficio dell’Autorità di Gestione; 
- Inserire i dati e la documentazione nella piattaforma GPU e su SIF 2020; 
- Predisporre tutta la documentazione relativa al progetto; 
- Provvedere in autonomia all’acquisto del materiale indicato dal progettista utilizzando il portale 
Acquistinretepa; 

- Seguire in autonomia le procedure di acquisto dall’istruttoria fino all’aggiudicazione; 
- Curare l’archiviazione di tutta la documentazione relativa alla gestione del Progetto; 
- Collaborare con il Dirigente Scolastico ed il D.S.G.A. durante tutta la fase di attuazione del progetto; 
- Compilare il registro attività; 
- Occuparsi delle opportune azioni di pubblicità; 
- Verificare la compilazione e la congruenza dei DATASHEET. 

 

Gli aspiranti saranno selezionati da un Gruppo di Lavoro, appositamente costituito e presieduto dal  
Dirigente Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui  
alla tabella sottostante preliminarmente approvata dagli OO.CC. 
Tali criteri saranno comuni a tutti gli aspiranti. 
 

TITOLI DI STUDIO (non costituisce titolo di accesso) Punti 

Laurea Triennale valida afferente la tipologia di progetto 
fino a 89 ................................... 1 punto  
da 90 a 104………………… ........... 4 punti 

  da 105 in poi…………………….…….7 punti 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o 
equipollente) 
fino a 89 .................................... …1 punto  
da 90 a 99 ................................. …3 punti 
da 100 a 104……………………………..4 punti 

  da 105 a 110 e lode…………...........7 punti 

 

 

 

 

Max punti 7 

Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cui si candida Max 1 punto 

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT Max 1 punto 

Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta Max 1 punto 

TITOLI CULTURALI SPECIFICI 

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità 

di  discente (1 per ciascun corso) 

Max 3 punti 

Competenze specifiche certificate Max 2 punti 

Certificazioni Informatiche top (1 punto per Certificazione - escluse eipass 7 

moduli, ecdl base, core e similari) 

Max 2 punti 

http://www.itiscassino.edu.it/


 

 
VIA S. ANGELO, 2 Cassino (FR)  - TEL. 0776/312302 - FRTF02 0 0 02 @is t ru z ion e . i t  www.i t i sca ss ino . edu. i t  

C.F. 81002650604 – C.M. FRTF020002 –  
Chimica, Materiali e Biotecnologie – Elettronica ed Elettrotecnica – Informatica e Telecomunicazioni – Meccanica, Meccatronica ed Energia-Trasporti e logistica 

                                                       Corsi di 2° livello (ex corsi serali): Elettronica ed Elettrotecnica- Informatica- Meccanica, Meccatronica  
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) 
relative all’ambito di interesse 

Max 2 punti 

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max 1 punto 

Certificazione Animatore Digitale Max 2 punti 

Iscrizione all’Albo professionale Max 1 punto 

Abilitazione all’insegnamento (5 punti per ciascuna abilitazione). Le 
cosiddette abilitazioni a cascata vengono conteggiate come unica 
abilitazione 

Max 15 punti 

Docenze PNSD – tematiche inerenti gli ambienti digitali (1 punto per ogni 

docenza) 

Max 5 punti 

TITOLI DI SERVIZIO O LAVORO 

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (FESR 
e Laboratori specifici) (1 punto per anno) 

Max 10 punti 

Anzianità di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative extra Enti 
scolastici professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con l’incarico (1 
punto per anno) 

Max 10 punti 

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di 
acquistinrete, Portale di gestione contabile dei Fondi comunitari, o 
similari): 
meno di 2 anni ..................................... ..1 punto 
da 2 a 3 anni .......................................... 2 punti 
da 3 a 4 anni .......................................... 3 punti 
da 4 a 6 anni .......................................... 4 punti 
da 6 a 8 anni .......................................... 5 punti 
da 8 a 10 anni ........................................ 6 punti 
oltre i 10 anni……………………………….….…7 punti 

Max 7 punti 

Esperienze in attività su GPU (10 punti per ogni esperienza) Max 20 punti 

Esperienze in attività extracurriculari coerenti con l’avviso pubblico (1 punto 
per ogni esperienza) 
 

Max 5 punti 

Esperienza come esperto attività di gestione o ruolo similare in progetti 
PON/PNSD (5 punti per ogni esperienza) 

Max 20 punti 

Esperienze di rendicontazioni progetti PON-FSE/PON-FESR su piattaforma SIDI 
(Utilizzo SIF) e/o piattaforma PNSD o similari (5 punti per ogni esperienza) 

Max 20 punti 

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza)     o 
esperienze pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti per 
anno)  

Max 10 punti 
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CANDIDATURA 

Gli interessati dovranno produrre apposita candidatura utilizzando l’apposito modello predisposto in calce al 
presente avviso, allegato A, allegando curriculum vitae e tabella di valutazione compilata, allegato B. Inoltre essa 
dovrà contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003. 
La domanda di candidatura dovrà essere inviata esclusivamente a mezzo PEC all’indirizzo: 
frtf020002@pec.istruzione.it, indicando nell’oggetto “Candidatura personale di supporto all’attività di gestione per 
il progetto Lab. Green Asse V”, entro e non oltre le ore 14:00 del giorno 30/06/2023. 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE E SELEZIONE 
 

Prerequisito inderogabile è il possesso delle competenze specifiche per le prestazioni richieste. 
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico e della 
Commissione di Valutazione all’uopo costituita. 
L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al candidato individuato, pubblicata all’albo online, oltre che 
nella sezione dedicata sul sito istituzionale. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento 
dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida. 
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite specifico provvedimento. 
 

COMPENSO 
 

Per la posizione in oggetto è previsto un impegno pari a 86 ore per ognuna delle quali è previsto un compenso 
orario pari ad € 23,22 Lordo Stato così come da CCNL e Circolare del Ministero del Lavoro n. 2/2009, per ogni ora di 
attività effettivamente svolta. 
Le ore di attività dovranno svolgersi oltre l’orario di servizio e in un periodo compreso dalla data della nomina e fino 
al completamento del Progetto e comunque non oltre il 31.12.2023. 
Il pagamento delle spettanze avverrà a conclusione delle operazioni di rendicontazione delle attività svolte e previo 
accreditamento, da parte del Ministero dell’Istruzione, delle risorse finanziate sul c/c di questa Istituzione Scolastica. 
 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
 

Ai sensi dell’art.13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679), con la partecipazione al presente procedimento 
i Suoi dati personali che saranno trattati, in forma cartacea ed elettronica, dal nostro personale appositamente 
incaricato per finalità amministrative e contabili. I dati potranno essere comunicati a tutti quei soggetti pubblici e 
privati la cui comunicazione si renderà necessaria per adempiere agli obblighi di legge e saranno conservati per il 
tempo necessario per adempiere agli obblighi fiscali. 
I Suoi diritti sono elencati dagli art.15 al 22 GDPR UE 679/2016. 
Titolare del trattamento è l’I.T.I.S. “E. Majorana” di Cassino e il Responsabile del trattamento è il Dirigente Scolastico 
Prof. Pasquale Merino. 
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PUBBLICIZZAZIONE 
 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all’albo online dell’Istituto e nella sezione dedicata ai 
PON del Sito Istituzionale. 
 
Allegati: 
 

1. Allegato A – Domanda di partecipazione  
 

2. Allegato B – Tabella di valutazione. 

 

 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
  (Prof. Pasquale Merino) 
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ALLEGATO A 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE DI SUPPORTO ALL’ATTIVITA’ DI 
GESTIONE – CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 13.1.4A-FESRPON-LA-2023-36 

 
 

Il sottoscritto ____________________________________________ nato a _________________________ 

Il_________________________ codice fiscale_________________________________________________ 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione in qualità di DOCENTE DI SUPPORTO ALL’ATTIVITA’ DI GESTIONE per il Progetto: 
13.1.4A-FESRPON-LA-2023-36 CUP: C34D23000530006. 
 

A tal fine  

DICHIARA 

Ai sensi delle disposizioni previste dal D.P.R. n.445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai 
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato D.P.R. 
n.445/2000: 

- di non avere procedimenti penali a suo carico, né di essere stato condannato a seguito di procedimenti 
penali; 

- di non essere stato destituito da pubblico impiego; 
- di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con pubblico impiego; 
- di autorizzare al trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 

2016/679), per le finalità connesse al presente avviso di selezione; 
- di aver esaminato le condizioni contenute nell’avviso pubblico e di accettarle integralmente, 
- incondizionatamente e senza riserva alcuna. 

 
Alla presente istanza allega: 
 

- Curriculum Vitae formato Europeo firmato su tutte le pagine; 
- Documento di riconoscimento in corso di validità; 
- Tabella di valutazione– Allegato B 
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ALLEGATO B 

 

…i… sottoscritt……. Ai sensi dell’art. 13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679), autorizza l’Amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali 

dichiarati solo ai fini istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura concorsuale di cui al presente bando. 

 

Luogo e data__________________ 

    

               Firma 

 ______________________ 

Tabella di valutazione 
TITOLI DI STUDIO (non costituisce titolo di accesso) Da compilare a 

cura del 
Candidato – 

indicare 
punteggio 

Da compilare 
a cura della 

Commissione 

Laurea Triennale valida afferente la tipologia di progetto 
fino a 89 ........................................ 1 punto  
da 90 a 104………………… ................ 4 punti 

  da 105 in poi………………………………..7 punti 
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente) 
fino a 89 ........................................ …1 punto  
da 90 a 99 ..................................... …3 punti 
da 100 a 104……………………………..…..4 punti 

  da 105 a 110 e lode…………….............7 punti 

  

Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cui si candida   

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT   

Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta   

TITOLI CULTURALI SPECIFICI  

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di 

discente (1 per ciascun corso) 

  

Competenze specifiche certificate   

Certificazioni Informatiche top (1 punto per Certificazione - escluse eipass 7 moduli, 

ecdl base, core e similari) 

  

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relative 

all’ambito di interesse 

  

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo)   

Certificazione Animatore Digitale   

Iscrizione all’Albo professionale   

http://www.itiscassino.edu.it/
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                                                       Corsi di 2° livello (ex corsi serali): Elettronica ed Elettrotecnica- Informatica- Meccanica, Meccatronica  
Abilitazione all’insegnamento (5 punti per ciascuna abilitazione). Le cosiddette 
abilitazioni a cascata vengono conteggiate come unica abilitazione 

  

Docenze PNSD – tematiche inerenti gli ambienti digitali (1 punto per ogni docenza)   

TITOLI DI SERVIZIO O LAVORO  

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (FESR e 
Laboratori specifici) (1 punto per anno) 

  

Anzianità di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative extra Enti scolastici 
professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con l’incarico (1 punto per anno) 

  

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquistinrete, 
Portale di gestione contabile dei Fondi comunitari, o similari): 

meno di 2 anni .............................................1 punto 

da 2 a 3 anni ................................................ 2 punti 

da 3 a 4 anni ................................................ 3 punti 

da 4 a 6 anni ................................................ 4 punti 

da 6 a 8 anni ................................................ 5 punti 

da 8 a 10 anni .............................................. 6 punti 
oltre i 10 anni……………………………………...  .…7 punti 

  

Esperienze in attività su GPU (10 punti per ogni esperienza)   

Esperienze in attività extracurriculari coerenti con l’avviso pubblico (1 punto per 
ogni esperienza) 
 

  

Esperienza come esperto attività di gestione o ruolo similare in progetti PON/PNSD 
(5 punti per ogni esperienza) 

  

Esperienze di rendicontazioni progetti PON-FSE/PON-FESR su piattaforma SIDI 
(Utilizzo SIF) e/o piattaforma PNSD o similari (5 punti per ogni esperienza) 

  

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza)    o 
esperienze pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti per 
anno)  

  

 
 

Qualora lo spazio della tabella di valutazione risulti insufficiente se ne possono allegare più di 1 (una) 
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